
A renvoyer par mail  : offres@jobsdete-bourgogne.com – Fax : 03 80 44 18 45 
ou par courrier  à CRIJ Bourgogne – Opération Jobs dété – Maison des Associations 

2 rue des Corroyeurs – 21000 DIJON 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 
Raison sociale de votre entreprise :  
 
 
Personne à contacter :     Téléphone :  
Fonctions :      Télécopie   
N° siret  :    
E-mail : 
 
LE POSTE PROPOSÉ    LE CANDIDAT RECHERCHÉ 
 
 

Intitulé du poste  : 
 
 
 
Missions  :  
 
 
 
 
 
 
 
Nombre d’embauches envisagées  : 
 
Type de contrat  : 
 
Temps plein  �    Temps partiel � 
   Nbre d'heures : 
 
Date de début  : 
Date de fin  : 
 
Horaires  : 
 
 
Salaire proposé  : 
Horaire :  
Journalier : 
Mensuel : 
 
Lieu de travail  : 
 
 
 

Formation  :  
 
 
Diplôme souhaité  :  
 
complet �                en-cours � 
 
 
Expérience : 
 
souhaitée  �            débutant accepté � 
 
 
Age minimum requis  : 
 
   16 ans �      17 ans �      18 ans et +  
 
Moyen de locomotion  :              
 
Exigé �     souhaité �   non obligatoire � 
 
Autres  : 
 
 
 
 
 
Mode de présentation  : 
 
CV + lettre �    
Téléphoner pour rendez-vous � 
Se présenter � 

www.jobsdete-bourgogne.com  


